
 

La Ville du Mée sur Seine recrute 

Un(e) agent(e) polyvalent(e) pour son service voirie 

Cadre d’emploi des adjoints techniques 

Titulaire ou CDD de 3 mois renouvelable 

 

 

Sous l’autorité de la responsable voirie et au sein d’une équipe de 24 personnes, vos missions sont les suivantes :  

 

• Entretien des voies et espaces publics par balayage manuel ou mécanique 

• Collecte des corbeilles à papiers et des points d’apports volontaires 

• Ramassage des feuilles manuellement ou mécaniquement  

• Déneigement et le salage 

• Enlèvement ponctuel des encombrants ou autres 

• Désherbage manuel ou mécanique 

• Participation à l’affichage ; à la distribution des journaux de la commune ; aux travaux de maintenance 

sur le domaine public ; au nettoyage et petit entretien des véhicules  

• Aide ponctuelle aux autres services lors des manifestations ou évènements spécifiques   

 

Contraintes : 

• Travail en extérieur par tous les temps 

 

Profil : 

• Permis obligatoire 

• Ponctualité 

• Bon relationnel, sens du travail en équipe 

• Respecter les règles de sécurité 

• Sens du service public et des responsabilités 

• Autonomie, discrétion, capacité d'adaptation  

• Endurance physique 

 

Informations complémentaires : 

• Horaires : Poste à temps complet – 40h00 par semaine – Du lundi au vendredi ou du mardi au samedi 

de 07h00 à 12h00 et de 13h00 à 16h00 

• Poste à pourvoir immédiatement 

 

 

Transmettre votre candidature (CV + lettre de motivation) avant le 30/06/2024 à : 

recrutementrh@lemeesurseine.fr 

ou 

Monsieur le Maire – Direction des Ressources Humaines 

555 route de Boissise 

77350 LE MEE SUR SEINE 
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